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Cislo verze | Uginnost od Popis zmény
1 15.04.2019 prvotni vydani
zmény odpovédnosti v ramci Odbort R LCR, + zmény formalniho charakteru,
2 01.02.2020 . - N
uprava PfFilohy €. 1
3 01.01.2021 fornvwélni ﬂpraYy v s.ouvislosti’s f)vrgavniza(":nl' zTénouvLCR k1.1.2021,
zmény v souvislosti s hranici vySe Skody v Pfiloze €. 1
4 06.01.2022 aktualizace v souvislosti s vydanim Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
T 2019/1937 (kapitola 4.4.1) a aktualizace Prfilohy €. 3 CCP dolozky
5 13.04.2022 aktualizace roli v procesu
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7 01.01.2023 | formalni uprava v kapitole 3 souvisejici s organizacni zménou od 1. 1. 2023
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1 Uéel

Criminal Compliance Program (CCP) pfedstavuje komplexni a uceleny systém internich podnikovych opatfeni
a postupu pro prevenci, detekci a reakci na pfipadna trestnépravni ¢i neeticka jednani, ktery je strategickou
sougasti podnikové kultury LCR, s.p. V zasadé definuje a upravuje jednotliva opatfeni, postupy, prava
a povinnosti dotéenych osob a obsahuje zejména formulaci hodnot, zasad, cilt a pravidel CCP.

2 Rozsah

Tento dokument je zavazny v celém rozsahu pro zaméstnance LCR, s.p.

3 Terminy a pouzité zkratky

LCR, s.p. nebo podnik

Lesy Ceské republiky, s.p.

CCP

Criminal Compliance Program

Compliance

Soulad s pravidly, dodrzovani, slucitelnost atd.

Dotcena osoba

Zaméstnanec LCR, s.p. a zaméstnanci se specifickym postavenim

CO Compliance Officer

OAK Odbor auditu a kontroly

OPVZ Odbor pravni a vefejnych zakazek
OPEP Odbor personalni a ekonomiky prace

Odpovédna osoba k zajisténi
CCP

CO, Ombudsman, Resitel (CCP), vedouci OAK

0J Organizac¢ni jednotka
RLCR Reditelstvi Lest Ceské republiky, s.p.
GR Generalni feditel LCR, s.p.

Zaméstnanec se specifickym
postavenim

GR a jeho zastupci, osoby vykonavaijici Fidici nebo kontrolni ginnost v LCR, s.p.

Smérnice o ochrané osob

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019
0 ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie.

Poruseni spadajici do oblasti plsobnosti aktd Unie (kompletni zvefejnény seznam

bude pribézné aktualizovan

www.justice.cz):
[ ]

na strankach Ministerstva spravedinosti -
zadavani verejnych zakazek

finan¢ni sluzby, produkty a trhy a pfedchazeni prani penéz
a financovani terorismu

bezpecnost a soulad vyrobk( s pfedpisy

bezpecnost dopravy

ochrana zivotniho prostiedi

radiacni ochrana a jaderna bezpecnost

bezpecnost potravin a krmiv, zdravi a dobré Zivotni podminky zvifat
vefejné zdravi

ochrana spotiebitele

ochrana soukromi a osobnich
a informacnich systémi

Udaji a bezpecnost siti
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a) poruSeni ohrozujici finanéni zajmy Unie podle ¢lanku 325 Smlouvy
o fungovéani EU (podvody a jiné protipravni jednani ohrozujici finaneni zajmy
Unie) a blize upfesnéna v pfislusnych opatfenich Unie

b) poruSeni tykajici se vnitfniho trhu podle €l. 26 odst. 2 Smlouvy o fungovani
EU, v&etné poruseni unijnich pravidel hospodafské soutéze a statni podpory,
jakoz i poruSeni tykajici se vnitfniho trhu v souvislosti s jednanimi, ktera
porusuji pravidla tykajici se dané z pFijmd pravnickych osob, nebo
s mechanismy, jejichZ ucelem je ziskani danové vyhody, ktera mafi pfedmét
nebo Ucel prislusného prava v oblasti dané z pfijma pravnickych osob.
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4 Zajisténi CCP

CCP predstavuje systém zasad, pravidel, internich podnikovych opatfeni a postupl pro prevenci, detekci
a reakci na pfipadna trestnépravni &i neeticka jednani, pfipadné jednani v rozporu se smérnici o ochrané osob.
Ugelem CCP je zabranit spachani trestného &inu a odvratit nasledky spachaného trestného &inu, popf.
neetického jednani, a dotyka se kazdé &innosti v ramci LCR, s.p. CCP dale sleduje jasné vymezeni legalniho
chovani vSech dotéenych osob, a to nejen v oblasti trestni odpovédnosti (Pfiloha ¢. 1 Zaklady trestni
odpovédnosti).

CCP klade dliraz na prevenci trestné ginnosti, coZ ma pomoci zajistit, aby veskeré aktivity LCR, s.p. a v8ech
dot&enych osob byly vZdy plné v souladu s pravnim fadem Ceské republiky, vnitinimi predpisy a etickymi
zasadami, v SirS§im kontextu i pfedpisy Evropské Unie.

CCP je nejen vyjadienim nulové tolerance podniku k trestné Cinnosti a neetickému jednani, ale sou¢asné
vyjadifenim zajmu a zavazku podniku na prevenci a odhalovani veSkeré trestné Cinnosti (nejen korupéniho &i
neetického charakteru), popf. na odvraceni ¢i maximalni eliminaci nasledk( spachaného trestného &inu.

V souvislosti se zasadami CCP a eliminaci trestniho a neetického jednani, stejné jako v souvislosti s prevenci
jeho vzniku, usilujeme o posileni moralni integrity nasich zaméstnanc, posileni a propagaci etického chovani
a v neposledni fadé rovnéz o snizovani motivace nasich zaméstnanci k trestnimu jednani. K takovému mimo
jiné slouzi Eticka pravidla podniku, ktera tvofi Pfilohu &. 2.

Zakladni pilife CCP popisuje nasledujici schéma:

Criminal Compliance Program

Ostatni vnitini predpisy

Prevence CCP Detekce CCP
*  Posilovani integrity a odolnosti *  VyuZivani systému oznamovani
vii&i trestnimu a neetickému
jedndni +  Zajistovani ochrany
oznamovatel(
* Informovéni a vzdélavani
i - *  Pfijem a evidence podani
*  Otevrené komunikovani .
*  Monitorovani a zlep3ovani
*  Provéfovani smluvnich partner
a jejich smluvnich zavazkd
*  Vyhodnocovani rizik

Nulova tolerance vedeni LCR k jakémukoli trestnépravnimu &i neetickému jednani.

Reakce CCP

*  Provéfovani podani
*  Redenitrestn&pravniho jednani
*  Re3eni neetického jednani

*  Nastavovani ndpravnych
opatfeni

Pilife Criminal compliance programu Predpisova zakladna

Uvedené slozky se vzhledem ke komplexnosti CCP prolinaji. Slozky obsahuiji i postupy a opatfeni ke
kontrole plnéni, vyhodnocovani a vynucovani plnéni CCP.
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4.1 Stanoveni pravidel CCP

4.1.1 Stanoveni roli k zajiSténi CCP

Vlastnik procesu stanovi role odpovédnych osob k zajisténi CCP. Tyto osoby musi splhovat stanovené
minimalni poZadavky pro vykon téchto roli.

Role k zajisténi CCP:
e Compliance Officer

» fyzicka osoba plné svépravna, ktera je beziihonna a nevykonava funkci GR nebo jeho zastupce
(osoby zapsané v obchodnim rejstfiku jako zastupce statutarniho organu) a vedouciho
organizaéni jednotky, élena dozoré&i rady LCR, s.p., dale to musi byt osoba, ktera ziskala
vysokoskolské vzdélani v oboru pravo v magisterském studijnim programu studiem na vysoké
Skole v Ceské republice, pfipadné osoba, ktera ziskala vysokoskolské vzdélani v magisterském
studijnim programu studiem na vysoké $kole v Ceské republice a ma praxi v oblasti prava
nejméné 10 let, tedy osoba, ktera ma potfebné znalosti a zkuSenosti. Role je vykonavana na
zakladé povéieni GR na vykon funkce.

e Ombudsman
e fyzickd osoba, pln& svépravna, ktera je bezuhonna a nevykonava funkci GR nebo jeho
zastupce (osoby zapsané v obchodnim rejstfiku jako zastupce statutarniho organu)
a vedouciho organizaéni jednotky. Role je vykonavéana na zékladé povéieni GR na vykon
funkce.

¢ Resitel (CCP)
e vedouci OJ nebo zaméstnanec OAK, ktery byl povéfen k provedeni Setfeni v oblasti CCP.

Role Ombudsmana, CO a Resitele (CCP) je dale uréena Organizaénim fadem.
Nezavislost a nestrannost odpovédnych osob k zajisténi CCP nesmi nikdo naruSovat.

Provadi Vlastnik procesu k zajisténi CCP
Spolupracuje Generalni feditel

Schvaluje -

Vstupy -

Vystupy Povéfeni GR na vykon funkce

IT systémy -

Souvisejici dokumenty 1.1 Zakladni smérnice 1/2023 Organiza¢ni rad

4.1.2 Stanoveni klic¢ovych hodnot CCP

Vedeni podniku definuje a specifikuje zasady a pravidla, které tvofi zakladni ramec pro podnikatelské
a spolecenské jednani, chovani, vystupovani a zaroven pro formovani firemni kultury v podniku. Cilem
téchto pravidel je zkvalitnit interni i externi vztahy a komunikaci a dosahnout toho, aby vystupovani
zameéstnancu, ale i dalSich dotéenych osob, bylo plné profesionalni vzdy a za vSech okolnosti etické,
transparentni a v souladu se zakony Ceské republiky a hodnotami LCR, s.p.

Provadi Vedeni podniku
Spolupracuje Compliance Officer;
Ombudsman
Schvaluje Generalni feditel
Vstupy Zakonné predpisy
Interni predpisy
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Vystupy Eticka pravidla podniku (Priloha ¢&. 2)
IT systémy -

Souvisejici dokumenty -

4.1.3 Vedeni zaznamu a uchovavani informaci k CCP

Veskera opatfeni a postupy o ¢innosti v ramci CCP musi byt fadné dokumentované a archivované, aby byly
jednoduse a kdykoli v Uplné formé zpétné dohledatelné, pouzitelné, dolozitelné a pfezkoumatelné.
VSechny dotCené osoby jsou povinny vést pfesné, Citelné, Uplné zaznamy v pfislusné podobé dle vnitfnich
predpistl LCR, s.p., které budou odrazet skuteé¢né provedené &innosti odpovidajici hodnotam a zasadam
CCP.

ZvySena pozornost je kladena na archivaci téchto dokumentu (viz 1.2 Procesni smérnice 30/2021 Spisovy
a skartacni rad), zejména z divodu pfipadné potfeby jejich predlozeni organiim ¢innym v trestnim fizeni.
CO je opravnén v odivodnéném pripadé nafridit, aby urcité dokumenty nebyly skartovany.

Provadi Zaméstnanec LCR

Spolupracuje Compliance Officer

Schvaluje -

Vstupy Spis k provérovani

Vystupy Spis k provérovani

IT systémy -

Souvisejici dokumenty 1.2 Procesni smérnice 30/2021 Spisovy a skartacni rad;
3.8 Procesni smérnice 9/2019 Zpracovani a ochrana osobnich udaja
v LCR, s.p.

4.2 Prevence CCP

4.2.1 Posilovani integrity a odolnosti vici trestnimu a neetickému jednani

Vedeni LCR, s.p. vychazi z predpokladu, Ze loajalni a motivovany zaméstnanec nema divod se
trestnépravniho Ci neetického jednani vibec dopoustét, a proto jako vyznamny nastroj v boji proti korupci
zevnitf shledava zvySovani motivace zaméstnancu a jejich loajality vaci podniku.

Zejména LCR, s.p. usiluje o posileni morainiho chovani s mozZnosti otevieného vyjadfovani nézord
zameéstnancu a 3. osob pfi upozorfiovani na trestnépravni i neetické chovani.

Mimoradny dlraz je kladen na ochranu majetku podniku, resp. statu, na dodrzovani nejvysSich etickych
standardu, pravnich i vnitfnich pfedpist a na podporu oznamovani podezieni na trestnépravni a neetické
jednani, ktera jsou &inéna v dobré vife.

Stanoveni zasad fizeni lidskych zdroji véetné motivace zaméstnancu

Vybér dotéenych osob je vyznamny prevenéni prvek. LCR, s.p. klade velky ddraz na ddkladny vybér
dot&enych osob tak, aby jednotlivd pracovni mista byla obsazovana odborné a moréalné kvalifikovanymi
zaméstnanci.

Vedouci zaméstnanci ve spolupraci s OPEP a s odpovédnymi osobami k zajisténi CCP jsou povinni
provéFovat budouci zaméstnance a dal$i dotéené osoby, zejména ty, které za LCR, s.p. jednaji, v maximalni
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mozné mite, kterou pfipousti pravni fad CR a zji$t&né informace vyhodnocovat tak, aby byla eliminovana
personalni rizika.

Propagace protikorup€niho postoje vedoucimi zaméstnanci

PfedevSim vedouci zaméstnanci propaguji jednani odmitajici jakékoli trestnépravni a neetické jednani
a dbaji na dodrzovani etickych pravidel pfi vykonu prace. Vedouci zaméstnanci maji povinnost na pracovisti
vytvaret takové klima, aby bylo zabrdnéno moznému vzniku, napf. korupéniho prostfedi €i neetického
jednani. Pokud k takové situaci pfesto dojde, vedouci zaméstnanci jsou povinni zajistit sami oznameni
takového jednani za ucelem Fadného prosetfeni, popf. je k takovému vyzadovana jejich plné soucinnost.

Provadi Vedouci zaméstnanec

Spolupracuje Personalista;
Compliance Officer;
Ombudsman;
Resitel (CCP)

Schvaluje -

Vstupy -

Vystupy -

IT systémy -

Souvisejici dokumenty -

4.2.2 Informovani a vzdélavani zaméstnanct v oblasti CCP

LCR, s.p. klade ddraz na to, aby v$ichni zaméstnanci byly srozumitelné seznameni s obsahem CCP, zejm.
s problematikou trestni odpovédnosti pravnickych osob.

Za ucelem zajisténi informovanosti dotéenych osob je soulasti tohoto dokumentu PFiloha &. 3, ktera
obsahuje vzory CCP dolozek, které se vkladaji do smluvni dokumentace, vnitfnich pfedpist a komunikace
LCR, s.p.

Vedouci zaméstnanci upozoriuji prabézné své podfizené o moznych rizicich poruseni CCP, resp. vnitfnich
predpisti LCR, s.p. a zakonnych norem a zptisobu, jakym jim Ize ptedchazet.

Informace k CCP jsou dostupné na intranetu podniku (dlazdice na Uvodni strance), v fizenych dokumentech
(tato smérnice), popf. jsou k dispozici u CO.

Politika ,,otevienych dveri*

v

V ramci politiky ,otevienych dvefi® mohou zaméstnanci s vedoucimi zaméstnanci diskutovat
o problematickych zalezitostech na vSech drovnich, to znamend, Ze mohou pozadat o schiizku i jiného
vedouciho zaméstnance podniku.

Kazdy vedouci zaméstnanec je povinen zaméstnance vyslechnout, a v pfipadé potvrzeni poruseni CCP
nebo souvisejicich predpisli upozornit na takové poruseni odpovédné osoby.

Kazdy zaméstnanec je opravnén kdykoliv se obratit s jakymkoliv dotazem tykajicim se CCP na vedouciho
zaméstnance nebo odpovédné osoby k zajisténi CCP.

Zaroven je opravnén predkladat navrhy opatreni k vylou€eni net€innych postupt nebo neetického jednani
v ramci podniku, a to pfimo CO.

Vzdélavani zaméstnancu
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LCR, s.p. usiluje o podporu vzdélavani zaméstnancli v oblasti etického chovani a trestnépravni
a protikorupéni problematiky s cilem zvysSit schopnost zaméstnancl takové jednani rozpoznat
a minimalizovat riziko jeho vzniku. Novi zaméstnanci jsou seznamovani s CCP jako celkem v ramci
vstupniho vzdélavani.

LCR, s.p. ma povinnost seznamit zaméstnance s CCP a pravideln& zaméstnance v této oblasti proskolovat.
Vedouci zaméstnanec zajisti, Ze byl jeho podfizeny zaméstnanec s CCP v celém rozsahu seznamen
afadné poucen o svych pravech a povinnostech z toho vyplyvajicich, a to bud podpisem &estného
prohlaseni (viz Pfiloha €. 4) nebo obdobnym potvrzenim, které dostate¢né urcité stvrzuje seznameni
dotCené osoby s CCP.

CO ve spolupraci s vedoucim OPEP, vedoucim OAK a Ombudsmanem zajisti minimalné jednou za dva
roky $koleni zaméstnancti k CCP. Skoleni mohou byt diferencovana svym obsahem k jednotlivym pozicim
podle systematického vyhodnoceni rizik. Soucasti Skoleni mlze byt test slouzici k ovéfeni ziskanych
znalosti. K tomuto G&elu byl vytvofen e-learningovy kurz pfistupny zaméstnanctim LCR, s. p., ktery je
zakoncCen testem.

Pokud CO zjisti podstatné zmeény &i vyvoj v oblasti souvisejici s CCP a pokud je to nezbytné k naplnéni
ugelu CCP, navrhne vedeni LCR, s.p. provedeni mimoradného $koleni k témto zmé&nam CCP.

CO provadi vyhodnoceni obsahu $koleni a rozhoduje o jeho Upravach. Ugast a obsah $koleni musi byt
fadné zadokumentovany a dokumentace archivovana podle pfislusnych vnitfnich pfedpisu.

Kazdy zaméstnanec je povinen ucastnit se vSech Skoleni k CCP.

Provadi Compliance Officer;
Vedouci zaméstnanec
Spolupracuje Vedouci odboru personalniho a ekonomiky prace;
Vedouci odboru auditu a kontroly;
Ombudsman;
Zaméstnanec LCR
Schvaluje -
Vstupy Zaklady trestni odpovédnosti (Pfiloha ¢.1);
Eticka pravidla podniku (Pfiloha €. 2);
CCP dolozky (Ptiloha ¢&. 3);
Cestné prohlaseni (Pfiloha &. 4)
Vystupy Cestné prohlaseni
Prezencni listiny
IT systémy Intranet,
E-learning
Souvisejici dokumenty 1.2 Procesni smérnice 30/2021 Spisovy a skartacni fad

4.2.3 Oteviena komunikace v oblasti CCP

Nastrojem CCP pro oblast prevence je komunikace o CCP. LCR, s.p. komunikuje problematiku CCP interné
i externé, a to za u€elem zajisténi maximalniho uvédoméni o CCP. Pfistup k CCP podniku je zajistovan
prostfednictvim zfetelné viditelného odkazu na hlavni stran& webové stranky LCR, s.p.

Jakékoli osoby se mohou obratit na odpovédné osoby k zajisténi CCP s zadosti o vysvétleni nebo
predstaveni CCP podniku.

Verejné zakazky
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Informace o vefejnych zakazkach uvefejniuje Administrator VZ na veSkerych mistech uréenych pravnimi
predpisy, mimo jiné na Profilu zadavatele viz 3.1 Procesni smérnice 27/2022 Zadavani vefejnych zakazek.
Vyznamné zakazky také komunikuje se zakladatelem.

Smluvni dokumentace

Informace o smlouvach -uvefejiiuje Spravce smluv/Spravce objednavek dle pfislusného zakona v Registru
smluv viz 1.2 Procesni smérnice 7/2022 Elektronicka sprava smluvni dokumentace.

Komunikace s verejnosti

Pro pisemnou komunikaci LCR, s.p. uZiva zvlastni dolozku, (jejiz text je uveden v Pfiloze &. 3), ktera je
soudasti emailové komunikace a je doplnéna do vzorovych dopist LCR, s.p. Dotéené osoby jsou povinny
ucinit tuto CCP dolozku souc&asti kazdé pisemné komunikace (zejména odesilaného emailu &i odpovédi na
pfijaty email).

Komunikaci a soucinnost s organy ¢innymi v trestnim Fizeni zajistuji osoby odpovédné k zajisténi CCP ve
spolupraci s OPVZ.

Z divodu maximalni transparentnosti je tento vnitini pfedpis pfistupny i vefejnosti a obchodnim partnerdm
z internetovych stranek LCR, s.p.:

https://lesycr.cz/o-nas/profil-firmy/criminal-compliance-program/

Provadi Compliance Officer;
Ombudsman;
Zaméstnanec LCR

Spolupracuje Vedouci odboru pravniho a vefejnych zakazek;
Administrator VZ;

Spravce smiuy;

Spravce objednavek

Schvaluje -
Vstupy CCP dolozky (Priloha €. 3)
Vystupy -
IT systémy Internet;
Profil zadavatele
Souvisejici dokumenty 1.2 Procesni smérnice 7/2022 Elektronicka sprava smluvni

dokumentace;
3.1 Procesni smérnice 27/2022 Zadavani verejnych zakazek

4.2.4 Monitorovani a zlepsovani CCP

LCR, s.p. kladou diiraz na sledovani, vyhodnocovani, kontrolu a testovani funkénosti CCP. Za tim ucelem
provadi prabézny monitoring CCP jako celku, za ktery odpovida CO.

Zprava o plnéni CCP

CO odpovida za to, Ze CCP bude minimalné 1x ro¢né vyhodnocen.

Ve spolupraci s Ombudsmanem a vedoucim OAK pfipravuje CO ,Zpravu o plnéni CCP*. Ombudsman
a vedouci OAK zpracuji a pfedaji CO &ast tykajici se jejich €innosti v ramci CCP a jsou povinni k fadné
pfipravé Zpravy o plnéni CCP poskytnout bezodkladné CO veskerou nezbytnou soucinnost.
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Ombudsman min. 1x/rok vypracuje pisemnou zpravu o své ¢innosti za uplynulé obdobi, jejiz soucasti je
taktéz zhodnoceni napinéni a dodrzovani etickych pravidel podniku. Pisemnou zpravu je Ombudsman
povinen predlozit CO, vzdy nejpozdéiji do 31.3. daného kalendainiho roku.
Zprava o ¢innosti Ombudsmana, obsahuje minimalné:

e pocet doru€¢enych oznameni,

o stru¢ny popis obsahu doru€¢enych oznameni,

o kvalifikace oblasti a procesu, ve kterych je neetické jednani signalizovano,

o stav implementace etickych opatfeni,

¢ informace k Urovni a potfebé etického vzdélavani,

e zakladni shrnuti pfijatych opatfeni,

¢ identifikace rizik.

Zpravu o plnéni CCP musi CO nejpozdéji do 30.4. daného kalendarniho roku pfedlozit poradé vedeni
LCR, s.p.
Zprava o plnéni CCP obsahuje nejméné:
e pocet a stru€ny popis obsahu oznameni na podezieni z poruseni CCP v&etné neetického jednani,
o kvalifikace oblasti a procesl, ve kterych je trestni &i neetické jednani signalizovano,
e zakladni shrnuti pfijatych opatfeni a stav jejich implementace,
e novinky v oblasti CCP a informace o vzdélavani zaméstnancu, pokud nastaly,
e hodnoceni U¢innosti CCP a etickych pravidel podniku s navrhem jejich pfipadné aktualizace.

Porada vedeni projedna zaveéry a navrhy opatfeni a stanovi Ukoly v ramci zajisténi cild CCP a pIlnéni CCP
pro dal3i obdobi.

Nasledné je Zprava o plnéni CCP predlozena k seznameni dozorgi radé LCR, s.p. a zvefejnéna na
webovych strankach LCR, s.p. nejpozdéiji do 30.9. kazdého kalendafniho roku.

Externi audit CCP

CO nejméné jedenkrat za 5 let zajisti audit CCP, jehoz obsahem je zejména vyhodnoceni Gc&innosti,
efektivnosti a funkénosti CCP v€etné navrhi k jeho aktualizaci. Audit musi byt zpracovan externi nezavislou
osobou, ktera ma dostateCnou praxi v oboru prava se specializaci na trestni pravo ve spolupraci
s odpoveédnymi osobami k zajisténi CCP.

Provadi Compliance Officer

Spolupracuje Ombudsman;
Vedouci odboru pravniho a vefejnych zakazek;
Vedouci odboru auditu a kontroly

Schvaluje -
Vstupy Zaznamy z ¢innosti k CCP;
Zprava o ¢innosti Ombudsmana
Vystupy Zprava o plnéni CCP
Auditni zprava k CCP
IT systémy Internet - www.lesycr.cz

Souvisejici dokumenty -

4.2.5 Provérovani smluvnich partnert v ramci CCP

LCR, s.p. jako vefejny zadavatel nad ramec svych zakonnych povinnosti vyviji maximalni asili pro ovéfovani
referenci jednotlivych uchazec€u, zejména z dostupnych zdroji (webova lustrace — obchodni rejstfik,
insolvenéni rejstfik, Administrativni registr ekonomickych subjektu, rejstfik pravomocné odsouzenych
pravnickych osob &i pfipadné dalSi webova lustrace — google.com).
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Zjisténé informace vyhodnocuje a posuzuje, zda obchodni partner je solventni a divéryhodny, to vSe vSak
pfi zachovani rovného pfistupu a zejména podminek vefejné soutéze.

Na doporuéeni CO miize GR rozhodnout o eliminaci obchodni spoluprace s negativné provéfenym
smluvnim partnerem, a to pouze v pfipadech, kdy to neodporuje pravnimu fadu CR.

Provadi Osoba odpovédna za provérovani smluvnich partnerd
Spolupracuje Compliance Officer

Generalni Feditel
Schvaluje -
Vstupy -
Vystupy Doporucéeni pro omezeni spoluprace se smluv. partherem
IT systémy Internet

Souvisejici dokumenty -

4.2.6 Vyhodnoceni rizik v oblasti CCP

Proces Fizeni rizik v CCP slouzi zejména k identifikaci jednotlivych oblasti, kde mize s riznou intenzitou
k trestnépravnimu a neetickému jednani dochazet. Slouzi k provérfeni funk&nosti jiz nastavenych
kontrolnich mechanism( a pfijatych opatfeni v praxi, a to véetné odstranéni pfipadnych nedostatk
systémového charakteru.
V ramci tohoto procesu dochazi k sestavovani registru rizik a na jeho zakladé jsou pfijimana opatfeni ke
shizeni pravdépodobnosti vyskytu &i dopadu rizik.
Odpovédné osoby k zajisténi CCP aktivné vyhledavaiji a urcuji rizikové oblasti, systémové postupy, €innosti
a funkéni naplné, pfi kterych maze dochazet ke spachani trestného €inu nebo neetickému jednani.
CCP pro gely prevence vyhodnocuije jako hlavni rizikové oblasti LCR, s.p. éinnosti:

e pfi spravé majetku,

e ve vefejnych zakazkach

e v Zivotnim prostredi,

e oblast korupce a nékteré dalsi.

Vyhodnocovani rizik aktivné provadi a odpovida za né specialista rizik, ktery fidi a stanovuje systém rizik
v ramci CCP a doporuéuje vedeni LCR, s.p. opatfeni k jejich minimalizaci.

Provadi Specialista rizik
Spolupracuje Compliance Officer;
Ombudsman;

Vedouci odboru auditu a kontroly;
Resitel (CCP)

Schvaluje -

Vstupy Zaklady trestni odpovédnosti (Priloha ¢.1);
Zprava pInéni CCP

Vystupy Doporuceni z vyhodnocovani rizik
Registr rizik

IT systémy -

Souvisejici dokumenty 3.7 Smérnice 15/2019 Rizeni rizik
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4.3 Detekce CCP

4.3.1 Vyuzivani systému oznamovani

LCR s.p. maji zaveden systém pro oznamovani udalosti & jednani, které mohou byt porusenim CCP nebo
etickych pravidel. Tento systém je tvoren siti detekénich prostredk, ktery pokryva veskeré mozné zpusoby
oznameni.

Oznameni je opravnén ucinit jak zaméstnanec podniku, tak 3. osoba. V akutnim pfipadé, zejména pro
okamzité zabranéni spachani ¢i odvraceni nasledkl trestného &inu je kazdy povinen ucinit oznameni
takovym prostfedkem, ktery umoznuje okamzitou reakci.

V pfipadé poruseni ¢i podezfeni na poruseni CCP ¢i zakona, mGze zaméstnanec vyuzit jakykoliv detekéni
prostfedek, nebo se obratit na svého vedouciho zaméstnance, ktery oznameni pfijme, pfipadné bude
informovat dal$i odpovédné osoby k zajisténi CCP. Jako zakladni navod identifikace podezfeni na poruseni
CCP lIze pouzit Prilohu €. 1 Zaklady trestni odpovédnosti.

Pokud se zaméstnanec z jakéhokoli divodu nechce obratit na svého vedouciho zaméstnance, mize se
obratit na jinou odpovédnou osobu k zajisténi CCP nebo u€ini anonymni oznameni.

Obecna detekcni povinnost

LCR, s.p., v8echny utvary LCR, s.p. a v8echny dotéené osoby jsou povinny pfi své &innosti oznamit
podezfeni na poruseni CCP nebo neetické jednani.

Nestandardni postup

LCR, s.p., v8echny utvary LCR, s.p. a v8echny dotéené osoby jsou povinny nalezité posoudit jakékoli
jednani, které se odliSuje od standardniho Ci pfedepsaného postupu, zda nejde o jednani vzbuzujici
podezteni na poruseni CCP nebo etickych pravidel.

Prikaz nadfizeného

Pokud se jakakoli dotéena osoba domniva, ze pfikaz nadfizeného sméfuje k poruSeni CCP, je povinna
o tom uc€init oznameni CO. Do doby vydani stanoviska CO, nesmi takova dotena osoba postupovat podle
takového pfikazu. CO je pfitom v téchto pfipadech povinen postupovat bez zbyte¢ného odkladu a vydat
stanovisko nejpozdéji do tfi pracovnich dnd.

Detekéni prostiedky:
1) Postovni adresy

Oznameni Ize ucinit pisemné nebo osobé na nékterou z téchto postovnich adres nebo u nékteré z téchto
odpovédnych osob k zajisténi CCP:

Lesy Ceské republiky, s.p. Lesy Ceské republiky, s.p. Lesy Ceské republiky, s. p.
Ombudsman Compliance Officer Vedouci odboru auditu a kontroly
Pfemyslova 1106/19 Pfemyslova 1106/19 Pfemyslova 1106/19

500 08 Hradec Kralové 500 08 Hradec Kralové 500 08 Hradec Kralové

2) Elektronické adresy

Elektronicky Ize oznameni ucinit na nékterou z uvedenych e-mailovych adres:
korupce@lesycr.cz

ombudsman@Ilesycr.cz

compliance.officer@lesycr.cz
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3) Telefonni Cisla
Oznameni Ize ucinit telefonicky na nékterém z uvedenych telefonnich &isel:

Ombudsman: +420 956 999 494
Compliance Officer: +420 956 999 211
Odbor auditu a kontroly: +420 956 999 314

4) Statni zastupce a policejni organ
Oznamovatel mize ucinit oznameni rovnéz statnimu zastupci nebo policejnimu organu (§ 158 odst. 2
trestniho fadu).

5) OLAF

Pro anonymni hlaseni podezieni na podvod &i jinou zavaznou nesrovnalost, ktera mize mit negativni dopad
na finanéni prostfedky EU, at se jiz jedna o pfijmy, vydaje €i aktiva ve vlastnictvi organt EU nebo podezfeni
na zavazné poruseni povinnosti ze strany zaméstnancl organ( a instituci EU Ize vyuzit:

a) webového formulare umisténého na internetovych strankach Evropského ufadu pro boj proti
podvodim (OLAF):

http://ec.europa.eu/anti_fraud/investigations/report-fraud/index_cs.htm
(http://ec.europa.eu/anti-fraud/olaf-and-you/report-fraud_en)

b) postovni adresu:
European Commission

European Anti-Fraud Office (OLAF)
1049 Brussels

Belgium

Provadi Zaméstnanec LCR

Spolupracuje Vedouci zaméstnanec;
Compliance Officer;
Ombudsman;

Resitel (CCP)

Schvaluje -
Vstupy Zaklady trestni odpovédnosti (Pfiloha €. 1)
Vystupy Oznameni
IT systémy ACTA — eSSL
E-mail

Souvisejici dokumenty

4.3.2 Zajisténi ochrany oznamovatelu

Ochrana oznamovatele

Oznamovatelem a/nebo svédkem jsou zaméstnanec nebo tfeti osoba, kterd upozorfiuje nebo upfesfiuje
informace o jednani (zpravidla neetickém nebo protipravnim), které mize ohrozit ¢i poSkodit zajmy nebo
cile LCR, s.p.

Oznamovateli oznamujicimu poruseni CCP nebo etickych pravidel je zaru€ena ochrana, a to zejména
z dvodu nasledného objektivniho a nestranného provéreni véci. Nalezita ochrana musi byt zajisténa jak
vUci oznamovateli, tak i vai€i osobé (zaméstnanci), proti které bylo oznameni uc¢inéno (zvlasté pak v pfipadé,
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kdy se pochybeni neprokaze). Vzdy plati pravidlo, Ze za ucinéni relevantniho oznameni nesmi byt
oznamovatel objektem jakékoli formy diskriminace, znevyhodnéni i represe, a to bez zavislosti na tom,
zda se jedna o zaméstnance podniku &i osobu z Ffad vefejnosti.

Oznameni na poruseni CCP nebo etickych pravidel nebude postihovano, a to ani nepfimo, pokud neni
¢inéno s Umyslem poskozeni nékteré osoby nepravdivymi informacemi. V takovém pfipadé se jednani
oznamovatele povazuje za jednani v dobré vife, pokud se neprokaze opak.

Utajeni identity

Identita oznamovatele je uchovana v tajnosti na zakladé duvodné zadosti samotného oznamovatele.
Informace o identité oznamovatele jsou v takovém pfipadé znamy vzdy pouze pfedem vymezenému okruhu
osob. Utajeni identity je zachovano po celou dobu provéfovani oznameni, i po jeho ukonc€eni. K utajeni
identity oznamovatele mize dojit rovnéz na zakladé rozhodnuti CO, a to v pfipadech, kdy existuje divodné
podezfeni, Ze odtajnéni identity oznamovatele by mohlo ovlivnit prabéh ¢&i vysledek provéfovani oznameni.
Odpoveédné osoby k zajisténi CCP jsou povinni zachovavat mi€enlivost o provéfovanych pfipadech, ¢imz
je ochrana oznamovatel( zaru¢ena.

Utajeni identity oznamovatele mlze byt prolomeno pouze v pfipadech stanovenych obecné zavaznymi
pravnimi pfedpisy (napf. povinnost soucinnosti v ramci trestniho fizeni).

Ochranu identity provadi osoba odpovédna k zajisténi CCP a to tak, Ze z originald oznameni a dalSich
dokumentu, které obsahuji identifikaCni data oznamovatele (popf. svédka), pofidi kopie a originaly
dokumentu viozi do obalky, kterou zapeceti. Obalku oznaci spisovou zna¢kou a nadepiSe fiktivnim jménem,
pfijmenim a adresou, pod kterou oznameni zaeviduje.

Do zapeceténé obalky ma pfistup pouze CO a fesSitel (CCP), a to pouze v souvislosti s provadénim Setfeni.
Zapecleténé obalky jsou ukladany oddélené od ostatni dokumentace v uzamykatelné skfini. Na pofizenych
kopiich téchto dokumentd musi byt znecitelnény (zabéleny nebo zalernény) veskeré identifikacni udaje
oznamovatele (popf. svédka).

Z davodu zachovani anonymity oznamovatele (popf. svédka) je komunikace zasilana pouze pisemng, a to
mimo evidenéni systém LCR, s.p. a po$tovné je hrazeno hotové z prostredkd OJ.

Provadi Compliance Officer;
Resitel (CCP)
Spolupracuje -

Schvaluje -

Vstupy Oznameni

Vystupy Slozka k utajeni identity
IT systémy -

Souvisejici dokumenty -

4.3.3 Prijem a evidence oznameni

Obsah detekénich prostfedkd je kontrolovan priibézné, kazdy pracovni den. Za kontrolu je odpovédny
vedouci OJ, na R LCR CO, vedouci OAK a Ombudsman.

Vedouci OJ a CO na R LCR jsou povinni zajistit evidenci do§lych oznameni a jejich vyfizeni.
Evidence je vedena v centralni databazi na intranetovych strankach v aplikaci StiZznosti (Aplikace> Odbor
auditu a kontroly>Stiznosti).

Jestlize se oznameni tyka jiné OJ, musi byt neprodlené postoupeno pfislusné OJ, kde dojde k zaevidovani
a pisemné oznameni této skute¢nosti oznamovateli.
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Provadi Vedouci OJ;
Compliance Officer;
Vedouci odboru auditu a kontroly;
Ombudsman
Spolupracuje -
Schvaluje -
Vstupy Oznameni
Vystupy =
IT systémy Intranet;
Stiznosti;
ACTA - eSSL
Souvisejici dokumenty -

4.4 Reakce CCP

4.4.1 Provérovani oznameni

Ugelem provérovani je zajistit a dolozit veskeré podstatné skuteénosti k oznameni, zjistit, zda obsahuje
podezfeni na poruseni CCP ¢&i nikoliv a rozhodnout o postupu feseni.

O zvlast zavaznych oznamenich musi byt neprodlené informovan CO nebo vedouci OAK. V pfipadé, ze
bude oznameni dorueno na R LCR na jiny odbor, je povinnosti pracovnika prebirajiciho toto oznameni
informovat CO.

Nejedna-li se o oznameni obsahujici podezfeni z poruseni CCP, nebo je v pribéhu provéreni oznameni
shledano, ze zadné zjisténé skute€nosti nenasvédCuji pfitomnosti trestnépravniho nebo neetického
jednani, je oznameni feSeno vedoucim OJ, nebo vedoucim OAK.

Jedna-li se oznameni obsahujici podezfeni z porudeni CCP jsou z hlediska systému provéfovani
rozliSovany tyto dva druhy udalosti:
a) podezieni na poruseni CCP — provéfovani provadéji fesitelé (CCP), CO nebo Ombudsman
b) podezieni ha poruseni CCP ze strany osob se specifickym postavenim — za provéfovani
a feSeni oznameni odpovida CO

ProSetfeni se musi tykat vSech bod oznameni.

Provéfovani oznameni musi probihat nestranné, objektivné s maximalni moznou mirou opatrnosti
a diskrétnosti, pfi respektovani prav osoby, vici niz oznameni sméfuje a je respektovana presumpce
neviny.

V pfipadé potfeby se o Ustnich jednanich pfi proSetfovani sepiSe zapis, ktery podepisuji ucastnici fizeni.
Odpoveédné osoby k zajisténi CCP jsou povinny sou¢asné postupovat tak, aby byly zachovany diikazy.
Oznameni nemuze vyfizovat pracovnik, proti kterému oznameni sméfuje. Pokud se oznameni tyka organ
¢innych v trestnim Fizeni nebo spravnich organd, musi o ni byt vzdy informovan vedouci OAK a CO.

O zméné fesitele mize kdykoliv rozhodnout CO.

Resitel (CCP) musi do 7 dnil informovat oznamovatele o pfijeti oznameni a vyFidit oznameni do 30 dnd.
Pokud neni mozné IhGtu splnit (napf. z divodu slozZitosti pfipadu), je nutno informovat vedouciho OAK
(postaci e-mailem) o del§im Setfeni véetné odlvodnéni a vyzadat si jeho souhlas. Pfi prekroCeni doby
vyfizovani 60 dnu je nutné si vyzadat souhlas CO.

Maximalni doba pro provéfovani oznameni v oblastech specifikovanych smérnici o ochrané osob cini

3 mésice od potvrzeni pfijeti oznameni, nebo pokud nebylo potvrzeni poskytnuto (napf. pfi anonymnim
oznameni) pocina 3 mésicni lhata bézet uplynutim 7 denni Ihtty od u¢inéni oznameni.
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Oznameni se povazuje za vyfizené, jakmile po jeho proSetfeni byla navrzena nebo uc€inéna opatreni
potfebna k odstranéni zjisSténych zavad nebo je-li shledano oznameni neopravnénym. O vyfizeni oznameni
musi byt oznamovateli podana zprava i v pfipadé, bylo-li zjisténo, ze oznameni neni opravnéné.

Pokud se totéZ oznameni opakuje bez doplnéni vécného hlediska a novych zavaznych informaci, je mozné
toto oznameni odloZit.

Provadi Resitel (CCP);
Compliance Officer;
Ombudsman;
Vedouci odboru auditu a kontroly
Spolupracuje Vedouci OJ
Schvaluje -
Vstupy Oznameni
Vystupy Zapis o ustnich jednanich

Spis k oznameni;
Informace oznamovateli

IT systémy Stiznosti;
E-mail
Souvisejici dokumenty 1.2 Procesni smérnice 30/2021 Spisovy a skartacni fad;

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23.
fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie

4.4.2 Reseni podezfeni z trestnépravniho jednani

CO je opravnén si ke kazdému oznameni vyzadat informace o pribéhu provérovani, a to i v pribéhu
provéFovani. Resitelé (CCP) jsou povinni vyzadané informace bez zbyte¢ného odkladu pfedat CO.

V pfipadé, Ze z provedeného Setfeni Ize usuzovat na opravnénost oznameni CO o tomto informuje organy
ginné v trestnim fizeni a v pfipadé dozadani poskytne témto soudinnost, nebo piedlozi GR Zpravu
o provéfeni ke schvaleni a k rozhodnuti o navrhovych opatfenich. O tomto postupu rozhoduje CO dle miry
intenzity poruseni CCP.

Pokud je to nezbytné k naplnéni ucelu CCP, mize kazda odpovédna osoba k zajisténi CCP bez ohledu na
postup provéfovani ucinit oznameni podle trestniho fadu statnimu zastupci nebo policejnimu organu (§ 158

odst. 2 trestniho fadu).

Postup v pripadé nebezpeci prodleni

Pokud hrozi nebezpeti z prodleni (napfiklad je tfeba reagovat ihned, aby do$lo k zabranéni spachani
trestného Cinu), jsou CO &i vedouci OAK povinni postupovat pfedevsim tak, aby byla bez zbyte&ného
odkladu pfijata efektivni ndpravna opatieni, ktera zabrani spachani trestného &inu nebo odvrati nasledek
trestného €inu anebo sméfujici k napravé poruseni, zabranéni vzniku Skody ¢€i jeji maximalni eliminaci.

Provadi Compliance Officer,

Spolupracuje Vedouci odboru auditu a kontroly;
Resitel (CCP):
Generalni reditel

Schvaluje -
Vstupy Spis k oznameni
Vystupy Navrh napravného opatreni;

Informace oznamovateli;
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Zprava o provéreni

IT systémy Stiznosti

Souvisejici dokumenty -

4.4.3 Reseni neetického jednani

Ombudsman feSi oznameni mu doru€ena, tykajici se oblasti neetického jednani &i chovani osob v ramci
podniku. Je opravnén si ke kazdému oznameni vyzadat informace o pribéhu provéfovani, a to i v priibéhu
provéfovani. Resitelé (CCP) jsou povinni vyzadané informace bez zbyteéného odkladu predat.

Pokud se potvrdi poruseni neetickych pravidel, je Ombudsman opravnén véc predat GR se svym
zhodnocenim a s navrhy opatfeni. Je opravnén kooperovat s OPEP, CO, OAK, pfip. dalSimi utvary a
vykonava mediacni sluzbu v ramci podniku — proces mediace zprostfedkovava pfistup k feSeni konfliktu,
ve kterém zucCastnéné strany maji moznost dospét ke spoleénému feSeni, dohod&, podle které se od
daného okamziku budou fidit. Mediator usnadriuje komunikaci a pomaha dospét ke smirnému, podnikové
i zaméstnanecky prospésnému FeSeni konfliktl mezi zaméstnanci spojenych s etickym jednanim, pfip.
mezilidskymi vztahy, pfispiva k efektivnimu prosazovani etickych principt v podniku i mimo néj.

Provadi Ombudsman

Spolupracuje Resitel (CCP);

Compliance Officer;

Vedouci odboru personalniho a ekonomiky prace

Schvaluje -

Vstupy Spis k oznameni

Vystupy Navrh napravného opatreni;
Informace oznamovateli

IT systémy Stiznosti

Souvisejici dokumenty -

4.4.4 Nastaveni napravnych opatieni k CCP

Mezi napravna opatfeni zejména patfi:

iniciace provérovani,

provéfovani,

oznameni organdm ¢innym v trestnim fizeni podle trestniho fadu,
provedeni krok( k reparaci $kody,

informovani pfisluSnych utvard,

vydani pokynu k ur¢ité ¢innosti nebo zastaveni urcité Einnosti,
revize vnitfnich pfedpisl ¢i opatfeni a postupl

Poté, co jsou pfijata vySe uvedena prvotni opatfeni, je CO povinen analyzovat pfi¢iny konkrétniho
poruSeni. Pfi této analyze mu jsou vedouci OAK a Ombudsman, pfip. dotéené osoby povinny
poskytnout potfebnou soucinnost dle jeho pokynu.

V pfipadé neetického jednani je Ombudsman na zakladé své innosti opravnén navrhnout Upravy etickych
pravidel podniku — navrhy a pfipominky pfedklada CO.
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Pokud byt jen nékterou z pficin poruseni CCP Ize do budoucna odstranit ¢i minimalizovat aktualizaci CCP,
je CO povinen takovouto aktualizaci navrhnout ke schvaleni.

Pokud neni vyslovné stanoveno jinak, rozhoduje o navrhovych opatfenich GR.
Provadi Compliance Officer

Spolupracuje Ombudsman;

Vedouci odboru auditu a kontroly;
Resitel (CCP)

Schvaluje Generalni reditel

Vstupy Navrh napravného opatieni
Vystupy Napravné opatreni

IT systémy Stiznosti

Souvisejici dokumenty -

5 Odpovédnosti a pravomoci
Odpoveédnosti a pravomoci jsou uvedeny v Priloze ¢&. 5.

6 Souvisejici dokumenty

6.1 Vnitini dokumenty

1.1 Zakladni smérnice 1/2023 Organizaéni fad

3.8 Procesni smérnice 9/2019 Zpracovani a ochrana osobnich tdaji v LCR, s.p.
3.7 Procesni smérnice 15/2019 Rizeni rizik

3.1 Procesni smérnice 27/2022 Zadavani vefejnych zakazek

1.2 Procesni smérnice 30/2021 Spisovy a skartaéni fad

6.2 VnéjSi dokumenty

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které
oznamuji poruseni prava Unie

Zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpist

Zakon ¢&. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a Fizeni proti nim, ve znéni pozdé&jsich
predpisl

Zakon €. 141/1961 Sb., o trestnim Fizeni soudnim (trestni fad), ve znéni pozdéjSich pfedpisu

Veskeré provadéci predpisy k uvedenym zakonlm a souvisejici pfedpisy

7 Pfilohy

Pfiloha €. 1 Zaklady trestni odpovédnosti

Pfiloha €. 2 Eticka pravidla podniku

Pfiloha €. 3 CCP dolozky

Pfiloha ¢&. 4 Cestné prohlaseni

Pfiloha €. 5 Graficky model procesu a matice odpovédnosti
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8 Zavérecna ustanoveni

Tento dokument obsahové nahrazuje 1.1 Smérnici 25/2016 Kodex CCP statniho podniku LCR. K datu
u€innosti prvotniho vydani tohoto dokumentu se rusi: 1.2 Smérnici 22/2016 Protikorup¢ni program statniho
podniku Lesy Ceské republiky, 1.2 Smérnici 26/2017 Eticky kodex, 1.3 Pracovni pokyn 136/2017 Eticka
komise a 1.4 Pracovni pokyn 9/2017 Postup pfi feSeni stiznosti a ostatnich podani.

Autorizace dokumentu:

Zpracoval * Oveéril * Schvalil
Jméno Ing. Veronika Doubravska, MBA Mgr. Leopold Kelnar Ing. Dalibor Safafik, Ph.D.
Datum
Podpis

* vyplriuje se pouze v pfipadé, Ze dokument zpracovala nebo ovéila jina osoba nez schvalovatel

Criminal Compliance Program LCR, s.p.

LCR, s.p. mé zaveden efektivni Criminal Compliance Program LCR, s.p. (CCP), ktery je zavazny pro v§echny
zaméstnance LCR, s.p. v celem svem rozsahu a jehoZ zasady a hodnoty maji dopad take na osoby, s nimiz
LCR, s.p. vstupuje do smluvnich vztaha.

Kazdy, kdo se dozvi o poruSeni jakéhokoli ustanoveni tohoto vnitfniho predpisu, které by naplriovalo poruseni
CCP, by mél oznamit takové poruSeni postupem predpokladanym v CCP.
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